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PRT 244 Clinique de I'activité - Yvon Miossec- 4 ECTS

PRT274 L’évaluation des personnes en contexte professionnel - Lucile Casse- 6ECTS
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PRT 248 Psychologie des carriéres - Jean-Luc Bernaud- 2 ECTS

PRT 254 Analyse socioéconomique des politiques de formation et d’emploi et de la relation formation emploi - Patrick Werquin - 4ECTS
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PRT 261 Identité et Life Design dans les contextes de vie et de travail : théories et pratiques - Valérie Cohen-Scali - 4 ECTS PRT 268 Techniques d’entretien en entreprise - Karine Terrade Chatard - 2 ECTS
PRT 263 Transformati digitales des activités et enjeux du/au travail - Marc-Eric Bobillier Chaumon -4 ECTS
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PRT 270 Psychodynamique du travail - Frédérique Debout Cosme -2 ECTS




