‘e cham

re . .
1 journée d’échanges ouverte
a toute personne intéressée par I’ergonomie

Dessine-moi une intervention ergonomique,

nous echangerons

SN sur ta pratique...

Venez rencontrer nos jeunes diplémé-e:s du Cnam
Présentation des meilleurs mémoires de master d’ergonomie du Cnam (Paris et régions)

Quatre objectifs fondamentaux

* Valoriser et mutualiser les interventions d’excellence réalisées au
sein des masters d’ergonomie du Cham;

 Favoriser des échanges entre les éléves en formation (Cnam ou
autre) et les éléves fraichement diplomé-e-s;

* Permettre aux anciens éléves de maintenir le lien avec la formation
et les questions vives de I'ergonomie;

* Faire mieux connaitre I'ergonomie par des demandeur-euse-s qui
souhaitent engager une intervention.
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Organisateurs : Adelaide Nascimento et Tahar-Hakim Benchekroun
(EPN13 - Travail)
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Accueil

Quverture

Le développement d’une démarche de co-conception Ve nd Ped i 1 8 janVi e V’ 201 9

interprofessionnelle des projets — chantiers

Thibaud Autret et Wissam Boulefaa d e 9 h 3 O ‘a, 1 6 h 3 O

Les troubles musculosquelettiques a la réélaboration
de régles au sein d'une organisation responsabilisante
Camille Muvrie

Pause 292, rue Saint-Martin - Paris 3°
Intervention ergonomique dans une unité de fabrication Amphi Abbé-Grégoire, acces 10
de PVC

Sandra Poncet et Céline Tissot
Déjeuner Entrée gratuite sur inscription:

Transformation de la gestion des restrictions d’aptitudes lu"e'bldet@lecnam'net
par une démarche ergonomique,
Clothilde Helouin-Desenne

Réorganisation du travail en cabinet de pneumologie dans

un contexte d’augmentation de charge de travail, e rgo nom ie cnam .f"

Perrine Gehant et Aurélie Perrin

Pause

Table ronde sur les questions vives .
Cléture

oa




