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L'équipe de Recherche Une équipe d'une trentaine de chercheurs permanents et associés et d'une douzaine de
doctorants en Psychologie de l'Orientation, au sein du « Centre de Recherche sur le Travail et le Développement »
(CRTD -EA 4132). Les Axes de recherche : facteurs et processus de construction de soi et des parcours professionnels
et de formation tout au long de la vie, modalités, outils et méthodes d'accompagnement en orientation et en insertion.
Des Partenariats avec une douzaine d'universités étrangères, le réseau ERASMUS....
Elle conduit des recherches fondamentales et appliquées en psychologie de l'orientation, de la formation et de
l'insertion.   Ses perspectives de recherches s'inscrivent dans un double attachement de l'équipe, d'une part, à la
poursuite de travaux à visée fondamentale, déterminés par les exigences  scientifiques et, d'autre part, à la poursuite
d'études ou réalisation à visée appliquée, ancrées dans les pratiques professionnelles des acteurs concernés. Les
recherches de l'équipe visent donc à la fois la rigueur scientifique et l'utilité sociale. Elles sont conduites en référence
aux théories psychologiques actuelles en psychologie cognitive, psychologie sociale et psychologie différentielle.
Certaines recherches sont en correspondance avec des demandes des praticiens dans le champ de l'orientation
scolaire et professionnelle et des transitions tout au long de la vie. Ces questionnements d'origine sociétale se révèlent
être (compte tenu des nouvelles exigences en matière de formation, de mobilité et de flexibilité) de plus en plus
nombreux et diversifiés. Le Laboratoire de Psychologie de l'Orientation se propose d'y répondre en utilisant les concepts
et les méthodes de la psychologie scientifique.
L'Observatoire des Pratiques et des Politiques d'Orientation
Structure créée en 2010 pour fournir aux praticiens, chercheurs, institutionnels de l'orientation et décideurs politiques,
des ressources en termes d'études, expertises, méthodologies, susceptibles d'éclairer les questions liées à l'orientation
tout au long de la vie, à l'insertion et à l'accompagnement des parcours professionnels et de contribuer ainsi au débat
social sur l'orientation. Activités : veille sur l'actualité de l'orientation, étude et analyse des pratiques et des politiques et
dispositifs, publication des résultats, expérimentation pratique et application avec des partenaires professionnels
praticiens. Structure crée en 2010 pour fournir aux praticiens, chercheurs, institutionnels de l'orientation et décideurs
politiques,Etudier et développer des pratiques en orientation avec une perspective nationale mais aussi européenne
voire internationale,  L'orientation est à comprendre dans son sens large : l'orientation tout au long de la vie, des jeunes
et des adultes, des scolaires, des étudiants et des travailleurs.
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